




ه بررسی چگونگی و نحوه پذیرش و عرض
سهـــام در بــازارهــای بورس و فرابــورس



تجهیز پس اندازها و منابع مالی کوچک مردم برای انجام طرح های بزرگ•

رشد و توسعه اقتصادی کشور•

جامعهثروت و رفاه اقتصادی سرمایه و افزایش تخصیص بهینه •

حجم نقدینگی اقتصاد و آثار ضد تورمیکنترل •

رشد تولید ناخالص ملی و افزایش اشتغال•

گسترش عدالت اجتماعی از طریق فراهم نمودن توزیع عادلانه ثروت•

یمردم سالاری اقتصادی از طریق گسترش مالکیت و ایجاد احساس مشارکت عموم•

گسترش اقتصاد بازار محور•

هاعمومی بر شرکت نظارت •



تعیین قیمت منصفانه دارایی ها•

بالا به دلیل وجود بازار منسجمنقدشوندگی•

مالیاتیمعافیتهای•

امکان استفاده از مشارکت عمومی در توسعه شرکت•

روش ها و قوانین بازار سرمایهقواعد، بر فعالیت شرکت ها در قالب نظارت •

هاپاسخگویی بیشتر مدیران شرکت •

سهام توسط سهامدارانوثیقه گذاریتسهیل •



برخورداری از مشوق های دولت و بورس مانند معافیت مالیاتی•

نقدشوندگی سهام و کاهش هزینه سرمایهافزایش •

انگیزه در کارکنان از طریق طرح های واگذاری اوراق بهادار ایجاد •

در تغییر ترکیب سهامداران و انتقال پذیری مالکیتسهولت •

بورسیسهولت تامین مالی از سامانه بانکی در مقایسه با شرکتهای غیر •

امکان استفاده از مشارکت عمومی در توسعه شرکت•

ارزیابی بهتر عملکرد مدیریت شرکت•

رکتیارتقا سیستمهای حسابداری و کنترل های داخلی شرکت به تبع استقرار نظام راهبری ش•

بهاداربهبود ساختار مالی و اقتصادی شرکت در نتیجه رعایت الزامات پذیرش اوراق •

المللیاعتبار داخلی و بین افزایش •













شرایط پذیرش
بازار اول

بازار دوم
تابلو فرعیتابلو اصلی

هام سقانونی موثر برای نقل و انتقال یا اعمال حق رای توسط صاحبان محدودیت 
.وجود نداشته باشد



.سهام با نام و دارای حق رای باشد و تمام بهای اسمی آن پرداخت شده باشد

.زیان انباشته نداشته باشد

ارائه تعهد به منظور داشتن حداقل یک بازارگردان

ته های مالی نداشدعاوی حقوقی له یا علیه متقاضی دارای اثر با اهمیت بر صورت
.باشد



الیت به تایید حسابرس از سیستم اطلاعات حسابداری مطلوب و متناسب با فع
.خود و شرایط پذیرش در بورس برخوردار باشد



یا اعضای هیئت مدیره و مدیرعامل متقاضی دارای سابقه محکومیت قطعی کیفری
.اشندشهرت حرفه ای نبءسوتخلفاتی موثر طبق قانون حاکم بر بازار اوراق بهادار یا 





شرایط پذیرش
بازار اول

بازار دوم
تابلو فرعیتابلو اصلی

....ازشرکتسهامبازارارزشیاباشدریالمیلیارد....آنشدهثبتسرمایهحداقل
.نباشدکمترریالمیلیارد
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وعموضمدتاینطیوداشتهمربوطهصنعتدرفعالیتسابقهسال......بایدحداقل
.باشدنکردهتغییرآنفعالیت

سال2سال3سال3

-ماه6ماه6.باشدشدهسپریماه.....حداقلآن،فعلیمدیرانازنفردوحداقلماموریتمدتاز

کاملمالیسالآندوره........حداقلکهپذیرشبهمنتهیمتوالیمالیدوره......در
درشرکتفعالیتوسودآوریتداومازروشنیاندازچشمهمچنینوبودهآورسودباشد

.باشدداشتهمربوطهصنعت

دوره 3

دوره2

دوره2

-

دوره1

-

بهامسهصاحبانحقوقنسبتشدهحسابرسیسالانهمالیهایصورتآخریناساسبر
.باشد.........حداقلها،داراییکل

درصد15درصد20درصد30

وودهببرخورداربالاییکیفیتازپذیرشبهمنتهیمالی.......درشرکتعملیاتیسود
مثبتهادورهاینطیآنعملیاتیهایفعالیتازناشینقدوجهخالصجریانمجموع

.باشد

دوره2دوره2دوره2



بازار دومبازار اولشرایط پذیرش
بازار نو آفرین

رشددانش بنیان

-1,000500100.باشدریالمیلیارد.....آنشدهثبتسرمایهحداقل

--21.دباشگذشتهآنخدماتارائهیاعملیاتبرداریبهرهزمانازسال....حداقل

دورهیکحداقلکهمالیدورهدومالیهایصورتمورددرحسابرسگزارش
.نباشدمردودیانظراظهارعدمباشدکاملمالیسالآن



ابمتناسبومطلوبحسابداریاطلاعاتسیستمازحسابرستاییدبه
.باشدبرخورداربورسدرپذیرششرایطوخودفعالیت



--گردانبازاریکحداقلوجودبهتعهدارائه

افشا شودافشا شوددنداشته باشنداشته باشد...مالیهایصورتبراهمیتبااثردارایوعلیهیالهحقوقیدعاوی

---.باشدنداشتهانباشتهزیان

.باشدسودآورمالیسالآخریندر



بازار دومبازار اولشرایط پذیرش
بازار نو آفرین

رشددانش بنیان

حقوقشدهحسابرسیسالانهمالیهایصورتآخرینبراساس
.باشد....سهامصاحبان

از % 15حداقل 
--کل داراییها

100حداقل 
میلیارد ریال و

5000حداکثر 
میلیارد ریال

---.باشدسودآورپذیرشبهمنتهیمالیسال/دوره

---جمهوریریاستفناوریوعلمیمعاونتازبنیاندانشمجوزدارای

صنعتوشرکتفعالیتوسودآوریتداومازروشنیاندازچشم
.باشدداشتهوجودمربوطه

-

قطعیمحکومیتسابقهدارایمدیرعاملومدیرههیئتاعضای
ءسوایبهاداراوراقبازاربرحاکمقانونطبقموثرتخلفاتییاکیفری

.نباشندایحرفهشهرت



ریگزارشگوحسابداریاستانداردهایآخرینبامطابقمالیهایصورت
توسطشدهابلاغاجراییهایدستورالعملوهانامهآیینومالی

باشدسازمان



ازدرخواستارائهازقبلسالمالیهایصورتآخرینحسابرس
.باشدسازمانمعتمدحسابرسان





ــدپیــــروز باشیـ


